Este archivo contiene
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This file contains versions 1n
Spanish, English and
Portuguese. //

Este arquivo contém versoes
em espanhol, inglés e
portugues.
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Promov1endo y desarrollando 1n1c1at1vas

-de precio‘al carbono‘en las Amencas

La CPA es un foro panamericano de colaboracion y creacion de redes para la fijacion de
precios del carbono. Somos una agrupacion de gobiernos nacionales y subnacionales y
contamos con el apoyo de instituciones especializadas y organizaciones sin fines de
lucro.

Este foro surgid a partir de la "Declaracion de Paris sobre la fijacion de precios al
carbono en las Ameéricas" que fue respaldada en diciembre de 2017 por los gobiernos de
Alberta, Columbia Britanica, California, Canada, Colombia, Costa Rica, Chile,
Meéxico, Nueva Escocia, Ontario, Quebec y Washington.

Actualmente contamos con 19 miembros, de los cuales:
 5sonde EE.UU.y Canada, y 14 de América Latina y el Caribe.

* 13 son jurisdicciones subnacionales y 6 nacionales. C P A



1.Objetivos generales para 2025-2026
2.0bjetivos detallados
3.Gobernanza y comunicacion

4.Calendario de actividades
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- Objetivos gen

Declaracion de mision de la CPA en
las directrices de gobernanza

Promover la adopcion y aplicacion de
instrumentos de precios al carbono y mercados
del carbono

Fomentar el dialogo y el intercambio de
conocimientos

Aumentar la colaboracion y las sinergias

Fomentar la convergencia, la alineacion y la

vinculacion

o

- g "

erales 2025-2026

Objetivo para 2025-2026

. . . . . o / . oo o« /
1) Compartir conocimientos y experiencia en relacion con los instrumentos de fijacion de

precios del carbono en la region.

2) Profundizar el nivel de apoyo técnico que la CPA puede ofrecer a sus miembros, en
funcion de su contexto, tipo de instrumento y etapa de implementacion.

3) Ampliar las conexiones entre las jurisdicciones miembros y con otras jurisdicciones mas
alla de las Américas, para fomentar procesos de aprendizaje entre pares basados en sus
necesidades.

4) Proporcionar un espacio en el que los gobiernos de las Américas puedan reunirse con
sus homologos y socios para intercambiar puntos de vista, mejores practicas,
conocimientos y experiencias.

5) Reducir la duplicacion de esfuerzos mediante el fortalecimiento de las sinergias con
otras organizaciones que promueven la fijacion de precios del carbono en la region.

6) Buscar la sostenibilidad financiera de las actividades y la secretaria de la CPA a medio y

largo plazo.




I Objetivos en
| llh detalle

y acclones por objetivo
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1) Compartir conocimientos
y experiencia

« Un entrenamiento sobre precios al carbono/mercados del carbono, que tendra lugar en
2026.

e Desarrollar un catalogo de materiales (como notas informativas) sobre temas de interés
para los miembros.

« TFacilitacion de grupos de trabajo tematicos/sesiones en linea y bajo demanda con las
jurisdicciones interesadas.
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2) Profundizar en el nivel
de apoyo técnico

e Organizar sesiones de discusidon ad hoc basadas en las necesidades identificadas
por las jurisdicciones (sujetas al interés de los miembros).

 Dar la misma prioridad a los instrumentos/temas/necesidades de las
jurisdicciones subnacionales y nacionales miembros/observadores.

* Proporcionar apoyo a los miembros y observadores para ayudar a aclarar
preguntas técnicas relacionadas con sus instrumentos de precio al carbono.
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3) Ampliar las conexiones
entre jurisdicciones

e Ampliar la participacion de la CPA (miembros u observadores) en tres jurisdicciones.
« Identificar las prioridades politicas y los retos comunes de los miembros.

« Facilitacidon de conexiones entre jurisdicciones para mejorar el intercambio de
conocimientos.

* Aprovechar las conexiones con otras organizaciones (por ejemplo, ICAP, IETA, GCPC,
PNUMA, CMNUCC, CEPAL) para identificar jurisdicciones relevantes mas alla de las
Ameéricas.
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4) Proporcionar un espacio para
los miembros

 Organizar llamadas trimestrales siguiendo la misma estructura:

* Debate de un tema relacionado con el contenido en torno a una presentacion de un
miembro, socio o experto externo

* Asuntos administrativos y de gestion ordinarios.

* Organizar la Asamblea General en torno a un evento importante de fijacion de precios del
carbono en la region.

« Representacion de la CPA en otros eventos principalmente a través de los miembros (para
promover la CPA; v con el apoyo de la secretaria).

@ Les invitamos a sugerir temas para las

llamadas trimestrales Plan de trabajo 2025-2026 | 11 de agosto de 2025
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5) Reducir la duplicacion de
esfuerzos

« Desarrollar/fortalecer asociaciones con organizaciones que trabajan en la fijacion de

precios al carbono/mercados del carbono (por ejemplo, CEPAL, CCR, PMI, CCAP,
IETA, GIZ, Iniciativa del Observatorio de Mercados del Carbono).

* Apoyar sus esfuerzos; facilitar el contacto con las jurisdicciones de la CPA.

e Identificar las areas en las que podrian apoyar los esfuerzos de la CPA.
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6) Sostenibilidad )
financiera

* Mantener la exposicion de la CPA en eventos internacionales para desarrollar mas
redes que faciliten los esfuerzos de recaudacion de fondos.

« Buasqueda de fuentes adicionales de financiacion para apoyar actividades
especificas de la CPA (viajes de miembros a eventos de la CPA, organizacion de
formaciones, participacion en eventos, etc.).

« Buasqueda de fuentes de financiacion adicionales para mantener la estructura de
/ / . . . . o /
la Secretaria despues de marzo de 2027 (cuando finalice la financiacion de

Canada).
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Gobernanzay
comunicacliones

Elecciones de copresidentes, documentos de gobernanza,
Comunicaciones
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~ Gobernanza yseomunicaciones

ELECCIONES A LA COPRESIDENCIA

El papel de Panama como
copresidente finaliza en la proxima
Asamblea General.

La proxima copresidencia de
Ameérica Latina y el Caribe se elige al
mismo tiempo y dura hasta 2027.
California ostenta la copresidencia
de América del Norte hasta la
Asamblea General de 2026.

Se proponen nuevas elecciones para
la copresidencia de América del
Norte en la Asamblea General de
2026.

DOCUMENTOS DE GOBERNANZA

* Proponemos actualizar la

Declaracion para adaptarla al
contexto actual (1a declaracion de
Glasgow se desarrollo originalmente
en el contexto de la pandemia
COVID-19).

Proponemos actualizar las
directrices de Gobernanza para
especificar el papel y las funciones
de la secretaria.

COMUNICACIONES

* El sitio web se utiliza para:

* Presentar la CPA y dar a conocer
los eventos relacionados con los
mercados y la fijacion de precios
del carbono.

* Proporcionar noticias de los
miembros, observadores y
SOC10S.

« La secretaria se pondra en
contacto con ustedes cada seis
meses para recopilar noticias y
actualizaciones.



i Calendario de
” lllI eventos




-

Calendario deéactos 2025-

Fecha Evento

7-8 Oct, 2025 Foro del Carbono de Chile (se sugiere la participacion de la CPA a través de la membresia)

6 Nov, 2025 (por confirmar) Convocatoria trimestral de la CPA

10-11 Nov, 2025 COP30 Belem, Brasil (se sugiere la participacion de la CPA a través de la membresia)

12 feb, 2026 (por confirmar) Convocatoria trimestral de la CPA

14 May, 2026 (por confirmar) Convocatoria trimestral de la CPA

I3 ago, 2026 (por confirmar) Convocatoria trimestral de la CPA

2026 Tercera formacion de la CPA

2026 Asamblea General de 1a CPA

¢Foro del Carbono de Argentina? ¢Foro Carbono Colombia? ¢Foro del Carbono de México? (participacion

sugerida de la CPA a través de la membresia)

¢Cumbre del Clima de América Latina? (participacion sugerida de la CPA a traveés de la membresia)




Discusion
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.. Fosteringiand'devieloping carbon
pricing mitiatives in the Americas

S22

 (CPA is a Pan-American carbon-pricing collaborative and networking forum. We are a
gathering of national and subnational governments and are supported by specialized
institutions and not-for-profit organizations.

 This forum arose out of the “Paris declaration on Carbon Pricing in the Americas”
that was endorsed in December 2017 by governments of Alberta, British Columbia,
California, Canada, Colombia, Costa Rica, Chile, Mexico, Nova Scotia, Ontario,
Québec, and Washington.

* We currently have 19 members, out of which:
e 5 are from the US and Canada, and 14 are from Latin America and the Caribbean.

CPA

13 are subnational jurisdictions, and 6 are national ones
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1.Overall objectives for 2025-2026
2.0bjectives 1n detail
3.Governance and communications

4.Events calendar
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CPA mission statement in the
governance guidelines

Promoting the adoption and implementation of

carbon pricing instruments and carbon markets

Fostering dialogue and knowledge sharing

Increasing collaboration and synergies

Encouraging convergence, alignment and linking

Goal for 2025-2026

1) Share knowledge and expertise regarding carbon pricing instruments in the region.

2) Deepen the level of technical support that the CPA can offer to its members, based on
their context, type of instrument and stage of implementation.

3) Expand connections between member jurisdictions and with other jurisdictions beyond
the Americas, to foster peer-to-peer learning processes based on their needs.

4) Provide a space in which the governments of the Americas can meet with their
counterparts and partners to exchange views, best practices, knowledge and experiences.

5) Reduce duplication of efforts by strengthening synergies with other organizations
fostering carbon pricing in the region.

6) Pursue the financial sustainability of CPA activities and secretariat in the medium- to
long-term.




il Obijectives in
T detail

| ‘ and actions per objective
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1) Share knowledge and
expertise

* One training on carbon pricing/carbon markets, to take place in 2026.

 Develop a catalogue of materials (such as briefs) on topics of interest for the
membership.

* Facilitation of thematic working groups/on-line, on-demand sessions with interested
jurisdictions.
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2) Deepen level of
technical support

* Organize ad hoc deep dives based on the needs identified by jurisdictions (subject
to members interest).

 Equal prioritization of instruments/topics/needs from subnational and national
member/observer jurisdictions.

* Provide support to members and observers to help clarify technical CPI-related
questions.
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3) Expand connections
between jurisdictions

 Expand the CPA participation (members or observers) by three jurisdictions.
* Identify policy priorities of and common challenges between members.
* Facilitation of connections between jurisdictions to enhance knowledge sharing.

 Leveraging connections with other organizations (e.g. ICAP, IETA, GCPC, UNEP,
UNFCCC, CEPAL) to identify relevant jurisdictions beyond the Americas.
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4) Provide a space for
members to meet and share

* Organize Quarterly calls following the same structure:

* Discussion of content-related topic around a presentation by a member,
partner or external expert

* Regular housekeeping and administrative matters.
* Organize the General Assembly around major carbon pricing event in the region.

* CPA representation in other events mainly through the membership (to promote the
CPA; and with support from the secretariat).

% Please suggest topics for the Quarterly calls!
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5) Reduce duplication of
efforts

* Developing/Strengthening partnerships with organizations working on carbon
pricing/carbon markets (e.g. ECLAC, RCCs, PMI, CCAP, IETA, GIZ, Carbon
Markets Observatory Initiative).

* Support their efforts; facilitate contact with CPA jurisdictions.

* Identify areas where they could support CPA efforts.

Workplan 2025-2026 | 11 August 2025




6) Financial sustainability

31

Keep the exposure of the CPA in international events to develop further networks
to facilitate fundraising efforts.

Searching for additional sources of funding to support specific CPA activities

(travel of members to CPA events, organization of trainings, participation in
events, etc.).

Search for additional sources of funding to continue secretariat structure post
March-2027 (when the funding by Canada ends).
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I Governance and
I‘ | ! communications
\ Co-chair elections, Governance documents,
||.' ' Communications
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Governance and'éonimunications

CO-CHAIR ELECTIONS

Panama’s role as co-chair is ending
in the upcoming General Assembly.
Next Latin America and Caribbean
co-chair is elected at the same time
and lasts until 2027.

California holds the North America
co-chair until the General Assembly
in 2026.

New elections for the North
American co-chairmanship are
proposed for the General Assembly
2026.

GOVERNANCE DOCUMENTS

* We propose to update the

Declaration to adapt it to the current
context (Glasgow declaration

originally developed in the context
of the COVID-19 pandemic).

* We propose to update the

Governance guidelines to specify the
role and functions of the secretariat.

COMMUNICATIONS

* The website is used to:

* Present the CPA and provide
exposure for events covering
carbon markets and pricing.

* Provide news from members,
observers and partners.

* The secretariat will actively
reach out every six months to
you for news and updates.



Events
calendar

for 2025-2026
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s Events calendar2o025-2026

Date Event

7-8 Oct, 2025 Chile Carbon Forum (suggested CPA participation through member jurisdiction)

6 Nov, 2025 (TBC) CPA Quarterly Call

10-11 Nov, 2025 COP30 Belem, Brazil (suggested CPA participation through member jurisdiction)

12 Feb, 2026 (TBC) CPA Quarterly Call

14 May, 2026 (TBC) CPA Quarterly Call

13 Aug, 2026 (TBC) CPA Quarterly Call

2026 CPA Third Training

2026 CPA General Assembly

Argentina Carbon Forum? Colombia Carbon Forum? Mexico Carbon Forum? (suggested CPA participation

through member jurisdiction)

Latin America Climate Summit? (suggested CPA participation through member jurisdiction)




Discussions
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THANK YOU!
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.. Promover eidesenvolver miciativas de
“precificag¢ao decarbone nas Ameéricas

e A CPA é um férum pan-americano de colaboracio e networking sobre precificacdo de
carbono. Somos um grupo de governos nacionais e subnacionais, apoiados por
instituicoes especializadas e organizacoes sem fins lucrativos.

* Este forum surgiu da “Declaracdo de Paris sobre Precifica¢cdo de Carbono nas
Ameéricas”, endossada em dezembro de 2017 pelos governos de Alberta, Colimbia,
California, Canada, Colombia, Costa Rica, Chile, México, Nova Escocia, Ontario,
Quebec e Washington.

 Atualmente, temos 19 membros, dos quais:
* 5530 dos Estados Unidos e do Canada, e 14 sao da Ameérica Latina e do Caribe.

* 13 sao jurisdi¢coes subnacionais e 6 sa0 nacionais
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1.Objetivos gerais para 2025-2026
2.0bjetivos detalhados
3.Governanca e comunicacoes

4.Calendario de eventos

Conteudo
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- Objetivos gerais para 2025-2026 "= S

Declaracao de missao da CPA nas
diretrizes de governancga

Objetivo para 2025-2026

1) Compartilhar conhecimento e experiéncia sobre instrumentos de precificacdo de

Promover a ado¢ao e implementacao de carbono na regiao.

instrumentos de precificacao de carbono e
mercados de carbono 2) Aprofundar o nivel de apoio técnico que a CPA pode oferecer aos seus membros, com
base no seu contexto, tipo de instrumento e fase de implementacao.

. ~ . . . ~ . . . ~ /
_, , 3) Ampliar as conexoes entre as jurisdicoes membros e com outras jurisdi¢coes alem das
Promover o dialogo e o compartilhamento de L ]
, Americas, para promover processos de aprendizagem entre pares com base em suas
conhecimento ,
necessidades.

4) Oferecer um espaco no qual os governos das Ameéricas possam se reunir com seus

Aumentar a colaboracao e as sinergias homologos e parceiros para trocar pontos de vista, melhores praticas, conhecimentos e
experiéncias.
Incentivar a convergéncia, o alinhamento e a 5) Reduzir a duplicacao de esforcos, fortalecendo as sinergias com outras organizacoes que
articulacao promovem a precificacao do carbono na regiao.

6) Buscar a sustentabilidade financeira das atividades da CPA e do secretariado no médio e

longo prazo.




il Objetivos em
* llh detalhes

| ‘ e acoes por objetivo
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1) Compartilhar
conhecimento e experiéncia

 Um treinamento sobre precos do carbono/mercados de carbono, a realizar em 2026.

* Desenvolver um catalogo de materiais (como resumos) sobre temas de interesse para os
membros.

 Facilitacido de grupos de trabalho tematicos/sessées online sob demanda com jurisdi¢des
interessadas.
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2) Aprofundar o nivel de
suporte técnico

* Organizar discussOes aprofundadas ad hoc com base nas necessidades
identificadas pelas jurisdig¢oes (sujeito ao interesse dos membros).

* Priorizar igualmente os instrumentos/topicos/necessidades das jurisdi¢coes
membros/observadoras subnacionais e nacionais.

* DPrestar apoio aos membros e observadores para ajudar a esclarecer questoes
técnicas relacionadas com instrumentos de fixacio do preco do carbono.
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3) Ampliar as conexoes entre
jurisdicoes

« Expandir a participacdo na CPA (membros ou observadores) por trés jurisdicoes.
« Identificar as prioridades politicas e os desafios comuns entre os membros.

* Facilitar as conexoOes entre jurisdicoes para melhorar o compartilhamento de
conhecimento.

* Aproveitar as conexoes com outras organizacoes (por exemplo, ICAP, IETA, GCPC,
PNUMA, UNFCCC, CEPAL) para identificar jurisdi¢des relevantes aléem das Américas.
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4) Ofereca um espaco para os
membros se encontrarem

 Organizar chamadas trimestrais seguindo a mesma estrutura:

e Discussao de um tema relacionado ao contetido em torno de uma apresentacao
feita por um membro, parceiro ou especialista externo

* Assuntos administrativos e de organizacao regulares.

* Organizar a Assembleia Geral em torno de um evento importante sobre precos de
carbono na regiao.

* Representacao da CPA em outros eventos, principalmente por meio dos membros
(para promover a CPA e com o apoio da secretaria).

<\|_:\ Sugira temas para as chamadas trimestrais! Plano de Trabalho 2025-2026 | 11 de agosto de 2025




5) Reduzir a duplicacao de
esforcos

* Desenvolver/fortalecer parcerias com organizacoes que trabalham com precificacao de

carbono/mercados de carbono (por exemplo, CEPAL, RCCs, PMI, CCAP, IETA, GIZ,
Iniciativa do Observatorio dos Mercados de Carbono).

* Apoiar seus esforcgos; facilitar o contato com jurisdigcoes CPA.

* Identificar areas em que elas poderiam apoiar os esforcos da CPA.
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6) Sustentabilidade ”
financeira

* Manter a exposi¢ao da CPA em eventos internacionais para desenvolver novas
redes que facilitem os esforcos de angariacao de fundos.

* Buscar fontes adicionais de financiamento para apoiar atividades especificas da
CPA (viagens de membros a eventos da CPA, organizacao de treinamentos,
participacao em eventos, etc.).

« Busca de fontes adicionais de financiamento para dar continuidade a estrutura do
secretariado ap0s marco de 2027 (quando o financiamento do Canada termina).

Plano de Trabalho 2025-2026 | 11 de agosto de 2025




I Governancga e
‘ ||ll comunicagoes

Eleicoes para copresidentes, documentos de governanca,

I I = Comunicacoes
)
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" Governanga ecomunicacgoes

ELEICOES PARA A CO-PRESIDENCIA

O papel do Panama como
copresidente esta chegando ao fim
na proxima Assembleia Geral.

O proximo copresidente da América
Latina e Caribe sera eleito ao mesmo
tempo e permanecera no cargo até
2027.

A California ocupa a copresidéncia
da América do Norte até a
Assembleia Geral de 2026.

Novas elei¢des para a copresidéncia
da Ameérica do Norte estdo previstas
para a Assembleia Geral de 2026.

DOCUMENTOS DE GOVERNANCA

* Propomos atualizar a Declaragao

para adapta-la ao contexto atual (a
Declaracao de Glasgow foi
originalmente elaborada no contexto
da pandemia da COVID-19).
Propomos atualizar as diretrizes de
governanca para especificar o papel
e as funcgoes do secretariado.

COMUNICACOES

* O site é utilizado para:

* Apresentar a CPA e divulgar
eventos relacionados aos
mercados de carbono e precos.

* Fornecer noticias dos membros,
observadores e parceiros.

* O secretariado entrara em
contato com vocé ativamente a
cada seis meses para fornecer
noticias e atualizacdes.



i Calendario de
” lllI eventos
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- Calendario deeventos 2025-2026" =

Data Evento

7-8 de outubro de 2025 Forum do Carbono do Chile (participacdo da CPA sugerida por meio da jurisdicio membro)

6 de novembro de 2025 (a confirmar) Teleconferéncia trimestral da CPA

10-11 de novembro de 2025 COP30 Belém, Brasil (participacao da CPA sugerida por meio da jurisdicio membro)

12 de fevereiro de 2026 (a confirmar) Teleconferéncia trimestral da CPA

14 de maio de 2026 (a confirmar) Teleconferéncia trimestral da CPA

13 de agosto de 2026 (a confirmar) Teleconferéncia trimestral da CPA

2026 Terceiro treinamento CPA

Assembleia Geral da CPA

Forum de Carbono da Argentina? Forum de Carbono da Colombia? Forum de Carbono do México?

(participacao da CPA sugerida por meio da jurisdicao membro)

Cuapula Climatica da América Latina? (participacdo da CPA sugerida por meio da jurisdicio dos membros)




Discussoes
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OBRIGADO!
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